
политикА

ВотношенииобрабоТкипорсоналЬньD(ДаннЬжрабоТников(иньжлиц)
ооо <Галион>

1. общие положения

1.1.НастояЩаяПолитикаобрабоТкиперсональнЬжДанньж(далее_Политика),вооо
<Галион> разработана в соответствии " ко","",уцией РФ, Трудовым кодексом РФ,

Гражданским кодексом РФ, Федеральным законом от 2,7,0,7,20об г, Ns 149-ФЗ коб

информации,инфорМационнЬж-технологИЯхИозащиТеинформачии>>,ФедералЬныМ
.йrrЪ* от27.0'7.2006 г. Jф 152-ФЗ к О персонаJIьньж данньжD.

1.2. I]ель разработки Политики - оIIределение порядка обработки персональньтх

данньЖ (далее пд"l рuОотников ооО <Галион)) и и иньIх субъектов ПДн, персональные

данные которьж "оооa** 
обработке, обеспечение защиты прав и свобод человека и

гражданина, в том числе работников ооо <<галион> , при обработке их Пдн, в том числs

защиты прав на неприкосновенность частной я(изни, личную и семейную тайну, а также

УстаноВлениеоТВетсТВеIIностиДолЖносТнЬжлиц'иМеющихДосТУпкперсонапЬным
данным, за IIевыIIолнение требований и норм, регулирующих обработку и защиту ПДн,

щействие настоящей Политики распространяется на операции, совершаемыми в ооо

<<Галион>> с персонапьными данными,
1.3. Положения Политики служат основой для разработки локЕ}льных нормативньIх

актов, реглаNIентирующих обработку П,Щн в TI_{ кУнивермаг Костромa),

t.4. Настоящая Политика вступает в силу с момента утверждеЕия и действует

бессрочно, до момента ее замены новой политикой,

1.5. Политика обязательна для ознакомпения лицами, передающими в ооо <Галион>>

персональные данные.
1.6. основные понятия, используемые в политике:

. персонаJIЬЕые Данные - пюбая информаuия, оТносяЩа'Iся к определенноМУ

или определяемому на ocцoBaнrr runot 
",фор*uuии 

физическому лицу (субъекту

персоналЬ"uо дu"""о), в том числе его фамилия,имя, отчество, год, месяц, джаи

МесТорожДения'аДрес'семейное,социалЬное,иМУЩестВонноеполоЖение,
образование, профессия, доходы, другая информация;

. оператор персональных й"ur" (оператор) государственный орган,

мунициIIаJIьный оргаЕ, юридическое ипи физическое лицо, самостоятельно или

совместнО с другимИ лицамИ организуЮщие И (или) осуIцествJUIющие обработку

персонапьньж данньж, а также определяющие цели обработки персональньD(

Данных'сосТаВперсоналЬныхДанньж'поДлежаЩихобработке'действия
(операции), совершаемые с персонаJIьными данными;

о обработка персональных данньтх любое действие (операuия) или

aouonyrr"oaTb действий (операuий) с персональными даЕными, совершаемых с

испопьзованиеМ средств автоматизации или без их исIIользования, Обработка

rrерсональньIх данньж включает в себя, в том числе:

о сбор;
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. запись;

. систематизацию;
о накопление;
о храЕение;
о уточненио(обновление,изменение);
о извлечение;
о использование;
.. пsредачу фаспространеЕие, предоставление, доступ);
о обезличивание;
о блокирование;
о удаление;
. уничтожение;
. автоматизированнаJI обработка персональных даЕньж - обработка

персонапьньIх данньD( с помощью средств вычислительной техники;

. распространение персональньIх данньж - действия, направленные на

раскрытие персонаJIьньш данньж неопредоленному кругу пиц;

о гrредоставленио персональньтх данньD( - действия, направленные на

раскрытие персональньIх данных определонному пицу или определенному кругу

лиц;
о блокирование персонt}пьньIх данньD( - временное прекращение обработки

персональньж данньIх (Ъа исключением слу{аов, если обработка необходима дJUI

уточнения персональньж данньтх);
о уничтожение персонЕшьньD( данньж - действия, в розультaхте которьж

становится невозможным восстановить содер}каЕие персонапьных данньIх в

информационной системе персонаJIьньIх данньIх и (или) в результате которьгх

уничтожаются материальныо носители персональных данньIх ;

о обезличивание персоЕальных данньIх - действия, в результате KoTopblx

становится """оarо*"Й 
без использования дополнитепьной информаuии

определить приЕадпежность персональньж данньж конкретному субъекту

персонzrпьньж данньж;
оинформаuионнаясисТеМаперсоналЬныхданЕых.соВокУпносТь

содержащихся в базах данньIх персональных данных и обеспечивающих их

обработкУ информаЧионньD( технологий и технических средств.

1.7. основные права и обязанности Оператора,

1.7.1. Оператор имеет право:
. самостоятельно определять состав и перечеЕь мер, необходимых и

достаточных для обеспечения выполнения обязанностей, предусмотренных

Законом о персональных данньIх и принятыми в со_ответствии с ним нормативными

правовыми актами, если иное не предусмотрено Законом о персоЕальньж данЕьIх

или другими федеральными законами;
о поручить обработку персональньж данньж другому пиЦу с согласиJI

субъекта персонаJIьных данньж, если иноо не предусмотроно федеральным

законом, на основаниИ заключаемогО с этиМ лицом договора. Лицо,

осущоствляющее обработку порсональных данньж по поруIению Оператора,

обязано соблюдать приЕципы и rrравила обработки персоЕальIIьD( данЕьж,

предусмотренные Законом о персональньж данных, соблюдать

конфиденциальность персональньж данных, принимать необходимые меры,,

направленные на обеспечение выполнения обязанностей, предусмотренньIх

Законом о персонаJIьньIх данных;
. в случае отзыва субъектом персональньIх

порсональньж данньIх

данньж согласия на обработку



оператор вправе продолжить обработку персональньж данньD( без согласия субъекта

персоналЬньж данньж при наличии оснований, указанных в Законе о персонапьньD(

данных.
1.7.2. Оператор обязан:

. организовывать обработку персональных данньIх в соответствии с

требованиями Закона о персональньIх данных;
. отвечать на обращения и'запросы субъектов персональньIх данных и их

законньIх представителей в соответствии с требованиями Закона о персонtlльньIх

данных;
о сообщать в уполномоченный орган по защите IIрав субъектов персонЕUIьных

данных (Федералiную службу по надзору в сфере связи, информационньIх

технологий и массовых коммуникаций (роскомнадзор) по запросу этого органа

необходимую информацию в течение 10 рабочих дней с даты получения такого

за,,роса. ,Щанный Ёропnnо*"т быть продлен, но не бопее чем на пять рабочих дней,

,щля этого Оператору необходимо направить в Роскомнадзор мотивированное

уведомление с указанием причин продления срока предоставления запрашиваемой

информации;
о В ПОРядке, определенном федераJIьныМ органом исrrолнительной власти,

уполномоченным ; области обёспечения безопасности, обеспечивать

взаимодействие с государственной системой обнаружения, предупреждения и

ликвидации последствий компьютерньж атак на информациоЕные ресурсы РФ,

включаJ{ информирование его о компьюторных инцидентах, которые повлекпи

неправомернуЮ передачУ (предостаВление, распространеЕие, доступ)

персональньж данньж.
1.8. основные права субъекта персональных данных. Субъект персонаJIьньж данньD(

имеет право:
о получать информацию, касающуюся обработки его персональньIх данньD(,

за исключением случаев, предусмотренных федеральными законами, Сведения

предоставляются субъекту персональных данных Оператором в доступной форме,

иВнихнодолжнысоДержаТЬсяперсональЕыеДанные,оТносяЩиесякдрУгиМ
субъектам персональных данньж, за искJIючением случаев, когда имеются

законные основания для раскрытия таких персоЕальньIх данных, Перечень

информации и порядок ее получения установлен Законом о персональных данньж;

. требоватЬ от оператора уточнения его персональных данньIх, их

блокирования или уничтожения в случае, если персональные данные явJUIются

неполныМи'УстареВшиМи,неточными'неЗаконнополу{енныМиилинеяВляются
необходим"rr" дп" заlIвленной цели обработки, а также принимать предусмотренные

законом меры IIо защите своих прав;

о обжаловать в Роскомнадзоре или в судобном порядке неправомерные

действия или бездействие Оператора при обработке его персональньIх данньIх,

1.9. Контроль за исполнением требований настоящей Политики осуществляется

уIIолномоченным лицом, ответственным за организацию обработки персонапьных данньж

у Оператора.- 
1.10.ответственность за нарушение требований законодательства

Федерации и нормативньIх актов ооО "Галион>" в сфере обработки

персональнЬжДаннЬжопреДеляеТсяВсооТВеТсТВиисзаконоДаТельсТВоМ
Федерации.

Российской
и защиты

Российской

2. I|ели обработки персональных данньш
персона.ltьныо данные обрабатываются Оператором в следующих цеJuIх:

о выполнение требований законодатgльства в сфере труда и налогообложения;



. вед9IIие текущего бухгалтерского и нЕlлоговогО учета, формирование,

изготовпение и cBoeBpeMeHHEUI подuоu бухгалтерской, налоговой и статистической

отчетности;
. выполнение требований законодательства по определению порядка

обработки и заrциты Пщн граждан, являющихся контрагентами, сотрудниками

арендаторов ооО (Галион) (далее - субъекты персонtlльньгх данньтх);

. исполнение судебньrх актов, актов Других органов или должностньD( лиц,

подпежащих исполнению в соответствии с законодательством рФ об

исполнительном IIроизводстве ;

о обеспечения пропускного режима в ТЩ <Универмаг Костромо;
. осуществления прав и законньIх интересов ооО (Галион> в рамках

осуществления видов\деятольности, предусмотренных Уставом и иными

локальными нормативными актами или третьих лиц либо достижениJI

общественно значимых целей;
о в иньIх законньIх целях;

Обработке IIодлежат только персонаJIьныо данIlые, которые отвечают цеJUIм их

обрЙткИ. Обработка 
''ерсонапьныХ 

данныХ работников может осуществJIяться

исключительно в целях обеспечения соблюдения законов и иньIх нормативных правовьIх

актов.

3. Правовые основания обработки персональных данньш

3.1. Правовым осЕованием обработки персонапьньж данЕьIх является совокупность

нормативньIх правовых актов, во исполнение которьж и в соответствии с которыми

Оператор осуществляет обработку персональных данньIх, в том числе:

о Конституция Российской Федерации;

о ГражданскийкодексРоссийскойФедерации;
. Трудовой кодекс Российской Федерации;

о Налоговый кодекс Российской Федерации;

о Фодеральный закон от 08.02.1998 N 14_Фз "об обществах с ограниченной

ответственностью";
о Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ "О бухга_гlтерском )мете"]

о Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-Фз "об обязательном пенсионном

страховании в Российской Федерации";
. иные нормативные правовые акты, регулирующие отношения, связанныо с

деятельностью Оператора;
З.2. Правовым основанием обработки персональньж даЕньтх также являются:

о устав ООО "Галион";
о ЩОГоворы, заключаемые между Оператором и субъоктами персонаJIьньж

данных;
. согласие субъектов персональных данных на обработку их персональньIх

данньж;

4. объем и категории обрабатываемых персональных данных,
категории субъектов персональных дапньж

4.|, Содержание И объем обрабатываемых персональньж данньж должны

соответствовать заявленным целям обработки, продусмотронным в разд. 2 настоящей

политики. Обрабатываемые персональные данные не должны быть избыточныпли по

отношению к з€UIвлеЕным целям их обработки,



4.2. Оператор может обрабатывать персонаJIьные данные следующих категорий

субъектов rrерсональных данных.
4.2.|. Кандидаты дJUI приема на работу к Оператору _ для целей исполЕения трудового

законодательства в рамках трудовых и иных непосредственно связанных с ним

отношений, осуществления пропускного режима:
о фамилия)имя,отчество;
о поЛ;
. гражданство;
о датаи место рождеЕия;
. контактные данные;
о сведения об образовании, опыте работы, квалификации;

. иные персональные данные, сообщаемые кандидатами в резюме и

сопроводительньIх письмах.
4.2.2. Работники и бывшие работники Оператора - для целей исполнения трудового

законодательства в рамках трудовых и иных непосредственно связанных с ним

отношений, осуществления пропускного режима:
о фамилия,имя,отчество;
о пол;
. гражданство;
о [&Ti} и место рождения;
о изображение (фотография);
о паспортные данные;
о адрес регистрации по месту }кительства;

. адрес фактического проживаяия;
о контактные данные;
. ИНДивидуальный номер Еалогоплательщика;
. страховой номер индивидуального лицевого счета (снилс);
о Сведения об образовании, квалификации, профессиональной подготовке и

повышении квалификации;
. сеМейное полоя(ение, наличие детей, родственные связи;

. сведения о трудовоЙ деятельности, в том числе наJIичие поощрений,

награждений и (или) дисциплинарньж взысканий;

. данные о регистрации брака;
о сведения о воинQком учете;
о сводения об инвалидности;
о сведения об удер}кании алиментов;

о СВ9дения о доходе с предыдущего местаработы;

о иныg персональные данные, предоставляемые работниками в соответствии с

требованиями трудового законодательства,

4.2.з. Члены ."й"" работников Оператора - для целей исполнения трудового

законодательства в рамках трудовых и иных непосредственно связанньIх с ним

отношений:
о фамилия, имя, отчество;
. стеIIень родства;
о годрождения;
. иные порсональные данные, предоставляемые работниками в соответствии с

требованиями трудового законодательства,

4.2.4.Клиенты " 
поrrrрu..нты Оператора (физические лица) - для целей осуществления

своей деятельности в соответствии с уставом ооо "галион", осуществления пропускного

режима:



. фамилия, имя, отчество;
о дата и место рождения;
о паспортные данные;
о адрес регистрации по месту жительства;
о контактныеданные;
. замещаемаlI должность;
о индивидуапьЕый номер налогоппательщика;
о _ номер расчетного счета;
о иные персональные данные, предоставляемыо клиентаN,lи и контрагентаI\dи

(физическИМИ ЛИЦаIvIи), необходимые для закJIючения и исполнения договоров.

4.2.з. Представители (работники) клиентов и контрагентов Оператора (юридических

лиц) _ для целей осуществления своей деятельЕости в соответстВИИ С YcTt}BoM ООО

"Галион", осуществления пропускного режима:

фаrлилия, имя, отчество;
о паспортные данные;
о контактныеданные;
о замещаемffI должность;
о иные персональные данные, предоставJuIемые представителями

(работниками) клиентов и контрагентов, необходимые для закJIючения и исполнения

договоров.
4.З. Оператором Ее осуществляется обработка специальньD( категорий персонztльньD(

данньIх, касающихся расовой, национальной принадлежности, rrопитических взгJUIдов,

религиозньIх или филЪсофских убеждений, состояния здоровья, интимной жизни, за

искJIючением случаев, предусмотренных законодatтельством РФ.

5.ПорядокиУслоВияобработкиперсональЕыхДанных

5.1. Що начЕ}ла обработки персональных данньж Общество обязано редомить
РоскомнаДзор о наN{ерениИ осуществпять обработку порсональньIх данньD(,

5.2. Право"u* о."Ъ"анием обработки порсональных данньIх явJUIются Трудовой кодекс

рФ, иные нормативные правовые акты, содержащие нормы трудового права,

Федеральный закон от 27.07.2006 N 152_ФЗ "О персональных данных", Федеральный

.u*o" от 06.12.2011 N 402-ФЗ ''О бухгалтерском учетеll, Постановление Правительства РФ

от2'7.11.2006 N 719 "Об утверждении Положония о воиIIском учете|l,

5.3. Обработка персональньж данных осуществляется с соблюдениом принципов и

условий, 11редусмотронньD( законодательством в области порсональньж данньж и

настоящим Положением.
5.4. Обработка lrерсональньж

способами:
данньж в Обществе выполняется след}ющими

- смешаннаlI обработка персональньж данньж с передачей по внрренней сети

юридического лица, с передачей по сети интернет;
'5.5. 

Обработка персональньIх данньIх в обществе осуществляется с согласия субъекта

персональньж даЕньIх на обработку его персонЕ}льных данных, если иное не

предусмоТрено законодательством в области flерсональных данньIх,
^ 

s.!.r. Обработка персональньIх данньrх, ра:}решенных субъектом персонЕtльных данньD(

длЯ распростРанения, осуществЛяетсЯ с соблЮдениеМ запретов и условий,

предусмоТренных ст. 1 0. 1 Закона о персональных данньIх,
^ 

СЬ.лас"Ъ на обработку таких персональньIх данньIх оформляется отдельно от других

согласий на обработку персональных данных. Согласие предоставляется субъектом

персональньж данных лично либо в форме электронного документа, подписанного

,пЬ*rроrпrrой подписью, с использованием информационной системы Роскомнадзора,



5.6. Общество не осущsствляет трансграничную передачу персональных данньD(,

5.,7. Обработка персональньп данньж осуществляется путем сбора, записи,

систематизации, накопления, хранения, уточнения (обновления, изменения), извлечения,

использования) обезличиваниъ блокирования, удаления, уничтожения персональньIх

данньIх, в том числе с помощью средств вычислительной техники,

5.7.1. Сбор, запись, систематизация, накопление и уточнение (обЕовление, изменение)

персонЕ}льньIх данньIх в Обществе осуществляются посредством :

о получения оригинаJIов документов либо их копиЙ;

. копирования оригиналов документов;
о внесения сведений в учетные формы на бумажных и электронньIх

носителях;
о создания докумgнтов,

электронньтх Еосителях;
. внесения персональньIх данньж в информационные системы персональньD(

данньж.
5.7 .2. в Обществе используются следующие информационньlе системы:

о корпоративнаJI электронная почта;

. система электронного документооборота;

.сисТеМапоДдоржкирабочегоМесТапользоВателя;

. системанормативно-справочноЙ информации;

о система управления персоналом;

5.8. Передача (распространение, предоставление, достуII) персональньж данньD(

субъектоВ пер"оrrаrruных данньIх осуществляется в случаях и в порядке, предусмотренных

законодательством в области персональньж данньш и Положонием,

6. Сроки обработки и хранения персональных данных

6.1. Обработка персональньIх данньж в Общество прекращаотся в следующих слуItUж:

. при вьUIвлении факта неправомерноЙ обработки персонЕtльньIх данньж. Срок

прекращsния обработки - в течение трех рабочих дней с даты вьuIвления такого

фu:'u' 
при достижении целей их обработки (за некоторыми искJIючениями);

. По истечении срока действия или при отзыве субъектом персональньIх

данных согласия Еа Ьбработку еIо персонапьЕых данных (за некоторыми

исключениями), если в соответствии с Законом о персональньD( данньж их обработка

допускается только с согласия;
. при обращении субъекта персональных данньIх к обществу с требованием о

прекращении обработки персональньж данных (за искJIючением слупев,

предусмоТр"""ur*Ъ. 5.1 ст. 21 Закона о персональньIх данньпr), Срок прекращения

оьрuбоrп" - не более 10 рабочих дней с даты получения требования (с возможностью

продления не более чем на пять рабочих дней, если направлено уведомление о

причинах продления).
6.2. Персональные данные хранятся в форме, позволяющей определить субъекта

11ерсональньж данЕьIх, не дольше, чем этого требуют цели их обработки, Исключение -

случаи, когда срок хранения персональных данных установлен федеральным закоЕом,

договором, стороной которого (ъыгодоприобретателем или поручитепем по которому)

является субъект персоIIаJIьньж данных,
6.3. Персональные данные Еа бумажных носителях хранятся в Обществе в течение

срокоВхранониядокУМенТоВ'ДлякоТорыхэТисрокипроДУсмоТреныЗакоЕоДаТелЬсТВом
об архивНом деле в РФ (ФеДеральный закоН от 22.|0.2004 N 125-Фз "об архивном доле в

Российской Федерацииi', Перечень типовых управлеЕческих архивньD( докр(ентов,

содержащих персонЕ}льные данные, на бумажных и



образующихся в процессе деятельности государственных органов, органов местного
самоуправления и организаций, с указанием сроков их хранения (утв. Приказом Росархива
от20.|2.2019 N 236)).

6.4, Срок храItения персональньIх данньIх, обрабатываемых в информационньIх
системах пsрсонtшьньD( данньж, соответствует сроку хранения персонЕrпьньж данньж на
бумажньтх носителях.

7. Порядок блокирования и уничтожения персональных данных

7.|. Общество блокирует персональные даЕныо в порядке и на условиях,
предусмотренных законодательством в области персональньIх данньIх.

7.2. При достижении целей обработки персональньж данньIх или в случае утраты
необходимости в достижении этих целей персональные данные уничтожаютСя либо
обезличиваются. Исключение может предусматривать федеральный закон.

7.З, Незаконно полrrенные персонЕrльные данные или то, которые не являются

необходимыми для цели обработки, уничтожаются в течение семи рабочих дней со дня
представления субъектом персонаJIьных данных (его представителем) подтвержлаюЩих
сведений.

7.4. ПерсонЕIльные данные, обработка которых прекращенаиз-за ее неправоМерности и
правомерность обработки которьж невозможно обеспечить, уничтожаются в течение 10

рабочих дней с даты вьu{вления факта неправомерной обработки.
7.5. ПерсонЕIльные данные уничтох(аются в течение 30 дней с даты достижения цели

обработки, если иное не предусмотрено договором, стороноЙ которого
(выгодоприобретателем или порг{ителем по которому) является субъект персональньтх

данных, иным согпашением между ним и Обществом либо если Общество не ВпРаВе

обрабатывать персонаJIьные данные без согласия субъекта персональньD( данньж на
основаниях, предусмотренных федеральными законами.

7.5.1. При достижении максимrtльньтх сроков хранения документов, содерЖащих

персональные данные, персональные данные уничтожЕIются в течение 30 дней.
7.6. Персональные данные уничтожаются (если их сохранение не требуется для целеЙ

обработки персональных данньж) в течение 30 дней с даты поступления отзыва сУбъектом

персональньD( данньIх согласия на их обработку. Иное может предусматривать договор,
стороной которого (выгодоприобретателем или поруIителем по которому) являотся

субъект персонЕrльных данных, иное соглашение между ним и Обществом. Кроме того,

персональные данные уничтожаются в указанный срок, если Общество не вправе

обрабатывать их без согласия субъекта персонЕrльньIх данных на основаниях,

предусмотренных федеральными законами.
7.7. Отбор материirльных носителей (документы, жесткие диски, флеш-накопители и

т.п.) и (или) сведений в информационньIх системах, содержащих персоналЬные Данные,

которые подлежаТ уничтожению, осуществляюТ подраalдепения Общества,

обрабатьiвающие персоЕальные данные.
7.8. Уничтожение персональньж данньж осуществjUIет комиссия, созданнаJI прикЕLзом

генерального директора.
7.8.1. Комиссия составляет список с указанием документов, иных материulпьньж

носителей и (или) сведений в информационных системах, содержащих персональные

данные, которые подлежат уничтожению.
7.8.2. Персональные данные на бумажных носителях уничтожtlются с использованием

шредера. Персональные данные на электронньIх носителях уничтожаются путем

механического нарушения целостности носителя, не позвоJIяющего считать или
восстановить персонаJIьные данные, а также путеМ Удаления данных с электронньIх

носителей методами и средствами гарантированного удаления остаточной информачии.



8.4. Матери€tльные носители персональньж данньж хранятся в шкафах, запирающихся

на ключ. Помещения Общества, в которых они размещаются, оборудуются запирtlющими

устройствами. Вьцача ключей от шкафов и помещений осуществляется под подпись.

ý.S. ,Щоступ к персональной информации, содержащейся в информационньD( системах

общества, осуществляется по индивидуальным паролям,

8.6. В Обществе используется сертифицированное антивирусное программное

обеспечение с регулярно обновляемыми базами.

8.7. Работники Общества, обрабатывающие персональные данные, периодически

проходят обуlение требованиям законодатольства в обпасти персональньIх данньIх.

8.8. В должностные инструкции работников Общества, обрабатывающих персональные

данные, включают ся, в частности, положения о необходимости сообщать о любьтх

слУча'IхнесанкционироВанногоДосТУпакПерсонt}лЬныМДаЕныМ.
8.9. В Обществе проводятся внутренние расследования в следующих ситуациях:

о при неправомерной или случайной передаче (предоставлении,

распространении, доступе) персон€}льных даЕных, повлекшей нарушение прав

субъектов персональных данных;
. в иньж случi}ях, предусмотренных законодательством в области

персонаJIьньж данньж.
8.10. Работник, ответственный за организацию

осуществляет внутренний контроль:
обработки персональньD( даItньIх,

о за соблюдением работниками, уполномоченными
персональньж данных, требований законодательства в области

на обработку
персональньж

данных, локальных нормативных актов;

о соответствием указанных актов требованиям законодательства в области

персональньIх данньIх.
внутренний контроль проходит в виде внутренних проворок,

8.10.1. Внутренние плановые проверки осуществляются на основании ежегодного

плана, который утвsрждается генераJIьным директором,
8.10.2. Brryrpernrrre внеплановые проверки осуществляются по решению работника,

ответственного за организацию обработки персонапьных данньж. основанием для них

служит информация о нарушении законодательства в области персональных данньD(,

поступившаJI в устном или письменном виде.

8.10.3. По итогам внутренней проверки оформляется докJIаднаJI записка на имя

генерального директора. Если выявлены нарушения, в документе приводится перечень

мероприятий по их устранению и соответствующие сроки,

Ъ.ti. BrnyTpeggee расследование проводится, если вьU{влен факт неправомерной или

случайной передачи (предоставления, распространения, доступа) персональных данньIх,

повлgкшей нарушени",rpu" субъектов персонаJIьньж данньIх (далее - инцидент),

8.1 1.1. В случае инцидента Общеотво в течение 24 часов уведомляет Роскомнадзор:

. об инциденте;
о его предполагаемых причинах и вреде, причиненноМ праваМ субъекта

(нескольким субъектам) персональЕых данньж;
оприняТьжМерахпоУстраЕениюпосл9ДствийинциДента;
о представитеJIе Общества, который уполномочен взаимодействовать с

роскомнадзором по вопросам, связанным с инцидентом,

при направлении уведомления нужно руководствоваться Порядком и условиями

взаимодействия Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационньIх

технологий и массовых коммуникаций с операторчlп,Iи в Рап,Iках ведения реестра учета

инцидентов в области персонаJIьных данных, утвержденными Приказом Роскомнадзора от

14.||.2022N 187.

8.11.2. В течение 72часов Общество обязано сделать следующее:

о }ве.щомить Роскомнадзор о результатах внутреннего расследования;



о предоставить сведения о лицах, деЙствия KoTopblx стЕtли причиной

инцидента (при наличии).
При напРавлениИ уведомлеНия также необходимо руководствоваться Порядком и

условиями ".u"*од.йствия 
Федеральной спужбы по надзору в сфере связи,

информачионньIх технологий и массовых коммуникаций с оператораivlи в pal\{Kax ведения

реестра учета инцидентов в области персональньIх данньD(, утвержденными Приказом

Роскомнадзора от 14.|1.2022 N 187.

8.t2. В случае предоставления субъектом персональных данньй (его представителем)

подтвержденной информаuии о том, что пgрсональные данные явJUIются неполными,

неточными или неактуальными, в них вносятся изменения в течение семи рабочих дней,

обществО уведомляеТ В письменноМ виде субъекта персонt}льньIх данньж (его

гIредставителя) о BHeceHHbIx изменениях и сообщает (по электронной почте) о них третьим

лицам, которым бьши переданы персонаJIьные данные,

8.1з. общество у".дЬ*п".т суЪъекта персонЕrлъньж данньтх (его представителя) об

устранении нарушений В части неправомерной обработки пер_сональных данных,

уведомляется также Роскомнадзор, если он направил обращение субъекта персональньD(

данных (его представителя) либо сам сделал запрос,

8.13.1. В случае уничтожения персональных данньIх, которые обрабатывались

неправомерно, уведомление направляется в соответствии с п. 7.13 Положения.

B.t+. в случае уничтожения персонаJIьньIх данных, незаконно полученных или Ее

являющихся необходимыми дJIя заявленной цели обработки, Общество уведомляет

субъекта персональных данных (его представителя) о принятых мерах в письменном виде,

общество уведомляет по электронной почте также третьих лиц, которым были переданы

такие пsрсонЕшIьные данные.

9. ответственность за нарушение норм, реryлирующих
обработку персональных данных

9.1. Лица, виновные в нарушении положениЙ законодательства рФ в обпасти

персональньIх данньIх при обработке персональньж данньD(, привлекаются к

диъциплинарной и материальной ответственности в порядке, установленном Трудовым

кодексом РФ и иными федеральными законами. Кроме того, они привлекаются к

административной, гражданско-правовой или уголовной ответственности в порядке,

установленном федеральными законами,
g.2. Моральный вред, причиненный субъектУ персональных данньD( вследствие

нарушения его прав, нарушения правиJI обработки персональньIх данных, а также

".ЪЬбп.д.ния 
требований к их защите, установленных Законом о персональных данньIх,

подлежит возмещению в соответствии с законодательством РФ. Возмещение морального

ВреДаосУЩесТВЛяеТсянезаВисиМооТВоЗМеЩенияиМУщестВенноГоВреДаипоЕесеннЬD(
субъектом персональных данных убытков,


